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1. VZDELAVACI CINNOST

a) Zpracovat dlouhodoby plan rozvoje studijnich programt na jednotlivych katedrach.

b) Ve spolupraci s ostatnimi fakultami UJEP a dalSimi institucemi pracovat na koncepci studia
ve vzdélavaci oblasti Ugitelstvi, SP Ugitelstvi pro ZS a SP Ug¢itelstvi pro SS.

¢) Rozvijet a posilovat opatieni k zajistovani a hodnoceni kvality vzd€lavaci cinnosti,
uplatiiovat k tomu Sirokou skalu nastrojii (propagace anonymniho hodnoceni vyuky v IS
STAG, pfimé rozhovory se studenty a akademickymi pracovniky na zakladé vysledkt
hodnoceni vyuky v IS STAG).

d) Podporovat rozvoj a zkvalitiovani studijnich obori zaméfenych na piipravu ucitelt
zapojenim do Institucionalniho planu UJEP 2017, v ramci okruhu A1 Kvalitni vzdélavaci
¢innost, PO 1: projekt ,, Peer-support jako efektivni cesta snizovani studijni netispésnosti ve
vybranych predmeétech pripravného vzdelavani ucitelii“ ve spolupraci s PF a PiF.

e) Podporovat a rozvoj a kvalitu pedagogickych i nepedagogickych praxi zapojenim do
Institucionalniho planu UJEP 2017 v ramci okruhu A1 Kvalitni vzdélavaci ¢innost, PO 2:
projekt ,, Pokracovani procesu profilace odbornych praxi studijnich obori FF UJEP
smeérujici ke zlepSent uplatnitelnosti absolventii na trhu prace “.

f) Predlozit VR FF navrh na dalsi dil¢i Gpravy studijnich plant Katedry politologie a filozofie
smeérem ke smysluplnému poméru povinnych a povinné volitelnych predmétl, a to v ramci
platné akreditace.

g) Optimalizovat personalni zabezpeéeni studijnich programi a obord opétovnou kontrolou
vytiZenosti Givazki a obsazeni vyuky na jednotlivych katedrach.

h) Realizaci celofakultniho PVK vytvofit prostor pro spolupraci jednotlivych kateder v ramci
vzdelavaci ¢innosti

Zodpoveédnost: dékanka, prodékanka pro studium

2. TVURCI CINNOST

a) Rozvijet prioritni vyzkumna témata jednotlivych pracovist’ (katedry, Gstav) a podporovat
jejich integraci do SirSich a dlouhodobégjsich projektti. Usilovat o spolupraci v ramci sité s
pracovisti jinych univerzit &i ustavit AV CR, popf. ostatnimi pracovisti UJEP.

b) Pokracovat v realizaci zapocatych uspé$né feSenych projektli a zaméfit se intenzivnéji na
ziskavani externi finan¢ni podpory pro realizaci dal$ich projektd v ramci zakladniho ¢i
aplikovaného vyzkumu; zejména z grantovych schémat evidovanych v CEP (piedevs§im
GACR, TACR), resortnich ¢i jinych zdroji (ptedevsim NAKI).

¢) Podilet se aktivné na uspé$ném feseni projektli s mezinarodni ucasti (pfedevs§im Horizont
2020) a usilovat o ziskani novych projektl preshrani¢ni ¢i mezinarodni spoluprace.

d) V ramci stimulace védecko-vyzkumné &innosti z prostiedkil na institucionalni rozvoj FF
UJEP vyrazné&ji akcentovat navaznost podpotenych projektti na prioritni vyzkumna témata
jednotlivych pracovist’ a podporovat vznik kvalitnich projektovych zadosti.

e) Usilovat o ziskani finan¢ni podpory v ramci specifického vyzkumu pro projekty Studentské
grantové soutéze UJEP, které jsou v souladu s prioritnimi vyzkumnymi tématy jednotlivych
pracovist. Podporovat aktivni ucast studentl magisterskych a doktorskych programt v
téchto projektech.



f) Pokracovat ve vydavani monografickych praci a sbornikid v renomovanych domécich i
zahrani¢nich nakladatelstvich a vydavani odbornych ¢lankd v recenzovanych Casopisech a
Casopisech zafazenych do svétovych databazi, vcetné recenzovanych casopisi, jejichz
vydavatelem je FF UJEP (Aussiger Beitrige, Monumentorum Custos, Ustecky sbornik
historicky, Central European Journal of Politics, ERGOt ).

g) Podporovat ¢innost a rozvoj Centra pro dokumentaci a digitalizaci kulturniho dédictvi pfi
KHI FF UJEP a vznik Centra pro podporu vyuky némeckého jazyka a interkulturniho
vzdélavani (CEPRONIV) pti KGER UJEP.

h) Rozvijet spolupraci s Collegiem Bohemicem o.p.s. s ohledem na zaméfeni této instituce na
problematiku ¢esko-némeckych vztahti v kulturnim a historickém kontextu.

1) Podporovat aktivity v oblastech aplikovaného vyzkumu v humanitnich védach a tzv.
transferu znalosti (zejm. vramci Cinnosti Centra dokumentace a digitalizace kulturniho
dédictvi).

J) Aktivné se podilet na organizaci a programu védeckych konferenci a akci celostatniho a
mezinarodniho vyznamu, napf. XI. sjezdu ¢eskych historikll a histori¢ek v Olomouci, viz
Itinerar akci FF UJEP na rok 2017.

k) Dale rozvijet konferenéni web fakulty.

2.1. Doktorské studium

a) Podporovat stavajici doktorska studia a usilovat o akreditaci doktorského programu Politicka
filozofie na KPF FF UJEP.

b) Podporovat zapojeni studentt doktorskych studijnich programi do védecko-vyzkumnych
projektt s cilem navysit jejich podil na vysledcich VaV evidovanych v RIV.

¢) V ramci Institucionalniho planu UJEP rozvijet ¢innost Doktorské Skoly humanitnich oborii a
véd o uméni na UJEP; popt. rozvijet spolecné doktorské projekty s dalSimi fakultami
univerzity.

d) Usilovat o riizné typy doktorskych projektii v ramci spoluprace s tematicky odpovidajicimi
pracovisti na jinych vysokych skolach.

e) Podporovat mezinarodni mobility studenti doktorského studia, zvySovat jejich jazykové
kompetence a schopnosti prezentace i popularizace vysledkl tvlr¢i cinnosti, napf.
prostfednictvim doktorského seminaie PiDoS.

f) PokraCovat v nastavené linii diverzifikovaného odménovani doktorandi dle jejich aktivit.

g) V ptipad¢ ziskani projekti OP VVV ,Arts and Humanites — modernizace humanitnich a
uméleckych doktorskych studijnich programi na UJEP“ a ,,Arts and Humanities -
zkvalitnéni infrastruktury pro humanitni a umélecké doktorské studijni programy na UJEP*

v oM v

kvalitn¢ fesit tyto projekty.

Zodpovédnost: dékanka, prodékan pro védu, vyzkum a zahrani¢ni spolupraci

3. VNEJSI VZTAHY A ,,TRETi ROLE“ FAKULTY

a) Posilovat spolupraci v oblasti vzdélavani, tviirc¢i a kulturni ¢innosti s institucemi celostatniho
i regionalniho vyznamu, rozvijet dale UspéSnou spolupraci s institucemi a organizacemi
statni spravy, samospravy a kulturnimi institucemi (zejm. pokracovat ve spolupraci
s Cinohernim studiem mésta Usti nad Labem, Divadelnim festivalem KULT atd.).



b) Rozvijet stavajici spolupraci s vybranymi zakladnimi a stfednimi $kolami zejm. v Usteckém
kraji s cilem pienaset poznatky vzdélavaci a tvarci ¢innosti. V ramci moznosti pokracovat ve
vytvafeni smluvni sit€ partnerskych fakultnich zakladnich a stfednich Skol. Organizovat akce
pro ulitele zaméfené na oborové didaktiky. Zajistit akreditaci t€chto akci v systému dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP) na MSMT.

c) Realizovat aktivity cilené na zdky a studenty zakladnich a stfednich $kol (mimo
jednorazovych piednasek napf. realizace letni Skoly, organizace krajské soutéZe pro
gymnazia atd.), a to i vramci celouniverzitnich projektii a akci. Dale rozvijet systém
propagace studijnich obord FF UJEP mezi stiedoSkolskymi studenty s cilem probudit u nich
zajem o studium na FF UJEP.

d) V ramci posilovani ,,treti role fakulty prostfednictvim celozivotniho vzdélavani participovat
na realizaci Univerzity téetiho véku.

e) Organizovat i dal$i akce a kurzy cilené mimo fakultu, napt. ve spolupraci s kulturnim
centrem Hrani¢af Cesko-saské debaty na téma ,Jazyk™, s Ackermann-Gemeinde opé&t
pripravit spolecensko-jazykovou letni skolu Colloquia Ustensia.

f) Oslovovat potencialni uchazece o studium na stfednich a zakladnich Skolach, pfipravit a
realizovat pro né motiva¢ni programy v prostorach FF i jinde (napf. Veletrh vzdélavani
v Zatci, Den otevienych dvefi, X. roénik Evropského veletrhu pomaturitniho a celoZivotniho
vzdélavani. GAUDEAMUS 2017 atd.).

g) Posilovat oboustranné oteviené a pravidelné kontakty s absolventy FF UJEP s cilem zaclenit
je do vzdélavacich i védecko-vyzkumnych aktivit fakulty.

h) Prezentovat fakultu na Dnech védy a uméni UJEP, popt. na dalSich akcich.

1) Vhodné akce a aktivity fakulty nabizet vefejnosti, prezentovat zejména aktualni spolecenska
témata a posilovat tak fungovani ob¢anské spole¢nosti.

j) Dale posilovat ¢innost oddéleni PR fakulty a pracovat na koncepci jeho ¢innosti.

k) Inovovat a aktualizovat internetové stranky fakulty, zejm. s ohledem na jejich uzivatelskou
privétivost.

1) Dbat na udrzitelnost ukoncenych projekti OP VK ,,Communitas pro praxis“ a OP VaVpl
,,Moderni vzd€lavaci infrastruktura FF UJEP*.

m) Podilet se na feSeni mezifakultniho projektu OP VVV _Skola pro vsechny“. V ramci
projektu vytvaret prostor pro komunikaci s obcanskou spolecnosti zejména v ramei regionu.

n) Reagovat na aktualni vyzvy OP VVV a v pfipadé vyhlaseni vhodné vyzvy pro FF pfipravit
projektové zadosti.

Zodpovédnost: dékanka, prodékan pro rozvoj a informatizaci

4. INTERNACIONALIZACE

a) Podporovat existujici a navazovat nové vazby na zahrani¢ni univerzity. V ramci projektu
Erasmus+ Mezinarodni kreditova mobilita uzavfit spoluprdci s Pristinskou univerzitou
v Kosovu a prestizni Univerzitou Goéttingen v Némecku.

b) V ramci Gsili o navySeni poctu studentt FF UJEP vyjizdgjicich v programu Erasmus+
vytvorit jako soucast webovych stranek FF UJEP vizualn€ i obsahové pritazlivou galerii
zazitka studentd; vyuzit v tomto ohledu i potencialu socialnich siti ¢i neformalnich besed.

¢) Podporovat vyjizd&jici studenty prostiednictvim motivacniho stipendia z prostfedkl
stipendijniho fondu FF UJEP.



d) Prohlubovat systém kurzi realizovanych v anglickém jazyce pro ¢eské i zahrani¢ni studenty.
Spolupracovat pfi vyuce v anglickém jazyce s dal§imi sou¢astmi UJEP.

e) Rozvijet a navySovat pocet mezinarodnich mobilit akademickych pracovniki (kratkodobé i
delsi pobyty, staze, konference). Vyraznéji se zasadit o vyuzivani moznosti programu
Erasmus+.

f) Podporovat mezinarodni spolupraci pti feSeni védecko-vyzkumnych projekti a pofadani
mezinarodnich konferenci, véetné vyuziti podpory IP UJEP.

g) Pokracovat ve spolupraci s mezinarodnim sdruzenim Collegium Politicum.

h) V ramci IP UJEP podporovat realizaci spoleéného studijniho programu double degrese
s Univerzitou Bayreuth a vznik dal$ich spole¢nych studijnich programd v rezimu joint,
double nebo multiple-degree.

Zodpovédnost: dékanka, prodékan pro védu, vyzkum a zahrani¢ni spolupraci

5. VNITRNi PROSTREDI, PERSONALNI ROZVOJ A ZAJISTENI KVALITY

1) Aktualizovat vnitini predpisy fakulty v souladu s pfedpisy UJEP a novelou vysoko$kolského
zakona (zejm. Statut, Jednaci fad VR, Jednaci fad AS).

j) Vramci zajisténi kvality vzdélavaci a védecko-vyzkumné ¢Cinnosti na fakult¢ inovovat
ptislusny vnitini ptedpis fakulty (Ptikaz dé¢kanky FF UJEP ¢. 37/2017 ,,Hodnoceni védecko-
vyzkumné a pedagogické cinnosti akademickych pracovnikit FF UJEP) a realizovat
hodnoceni akademickych pracovnikii za rok 2016 podle tohoto piedpisu.

k) Na zakladé podkladi z jednotlivych kateder a ustavu vypracovat Plan personalniho rozvoje
fakulty zalozeny na planech personalniho rozvoje jednotlivych akademickych pracovniki a
zarovein na potiebach formulovanych v Planu rozvoje studijnich programti.

1) Podporovat dalsi vzdélavani akademickych pracovniki zapojenim do Institucionalniho planu
UJEP v ramci okruhu Al Kvalitni vzdélavaci ¢innost, PO 3: projekt ,,Heritage and progress
in connected world: Realizace dalSiho vzdélavani akademickych pracovnikt“ ve spolupraci
s PF.

m)Podporovat zvySovani odborné kvalifikace pracovnikii kateder, zejména v ramci realizace
habilita¢niho fizeni, pfipadn¢ fizeni ke jmenovani profesorem z prostiedkd IP UJEP.

n) ZlepSovat vnitini prostiedi na FF s dirazem na kvalitni sluzby BuFFetu, dobré zazemi pro
vyzkumnou i vyukovou ¢innost (fungovani katedrovych studoven).

0) Motivovat akademické pracovniky a studenty fakulty udélenim Cen d&kanky podle
prislusného predpisu.

Zodpovédnost: dékanka, prodékan pro rozvoj a informatizaci

6. HOSPODARENI, ROZVOJ INFRASTRUKTURY A INVESTICNi CINNOST

a) Pripravit co nejefektivnéji rozpoéet na rok 2017 a vramci toho aktivné zasahovat do
formulace pravidel pro tvorbu rozpoétu na UJEP v novych podminkach financovani VS.
V ramci rozpoctu vy¢islit vnitini dluh fakulty v navaznosti na realné mzdové a provozni
potieby fakulty.

b) Zefektivnit nakupy zahrani¢ni literatury prostfednictvim e-shopt, zajistit fakultni bankovni
platebni kartu.

¢) Propagovat tisky a kopirovani ve studovnach FF prostfednictvim sluzby Safe Q.



d) Financovat pravidelné servisy a revize jiz instalovanych zafizeni, dbat na udrZovani
povédomi o trendech a novych moznostech efektivni komunikace a spravy majetku FF.

e) Jednat s vedenim UJEP o parkovacich plochach v ramci kampusu s akcentem na vystavbu
krytého stani pro sluzebni viz/vozy fakulty, popf. zajistit toto parkovani z vlastnich
investi¢nich prostiedki.

f) V ramci ndkupu zbozi a sluzeb prostiednictvim kvalitné definovanych vefejnych zakazek
dosahnout maximalni finan¢ni efektivity.

g) Do konce roku 2017 zah4jit piipravu vybérového Fizeni na nakup nového sluzebniho vozu
fakulty.

h) S podporou univerzitnich prosttedki (FRIM) realizovat stavebni akce: zakryt
vzduchotechniky pro budovy FF a statni odpadového hospodarstvi.

1) Vramci reklamaéniho fizeni s firmou UNISTAV realizovat dal$i stavebni akce sméfujici
k odstranéni zjisténych zavad (zejm. izolace budovy B).

Zodpovédnost: tajemnice fakulty



